
 

 

 
 

 
 

DATOS DE LA ENTIDAD 

 

Si varía algún dato, por favor rellene el apartado correspondiente 
 

DENOMINACIÓN DE LA ENTIDAD: 
 

DIRECCIÓN: 

Los datos obtenidos mediante este cuestionario se utilizarán para la “Estadística de la economía social”, operación estadística regulada con el número 190904 en la Ley 10/2023, 

de 9 de noviembre, del Plan Vasco de Estadística 2023–2026, y a tal fin, se incorpora automatizado para su tratamiento.  
En este sentido, y conforme a lo dispuesto en los artículos 19 a 23 de la Ley de Estadística de la Comunidad Autónoma de Euskadi, su empresa está obligada a suministrar la 
información estadística que se le requiere. Igualmente, todos los datos suministrados serán objeto de protección y quedarán amparados por el secreto estadístico. 

Responsable Gobierno Vasco. Dirección de Economía, Departamento de Economía, Trabajo y Empleo 

Finalidad Conocer la situación de la economía, el mercado de trabajo, la salud laboral y el empleo en la CAPV 

Legitimación Tratamiento necesario para el cumplimiento de obligaciones legales aplicables. LEY 10/2023, de 9 de noviembre, del Plan Vasco de Estadística 2023-
2026 y de tercera modificación de la Ley de Estadística de la Comunidad Autónoma de Euskadi.  
Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable 
del tratamiento. 

Destinatarios/as Eustat y Órganos Estadísticos de los Departamentos del Govierno Vasco 

Derechos Puede acceder, rectificar y suprimir los datos, así como ejercer otros derechos reconocidos en la normativa vigente. www.euskadi.eus/servicios/10842/ 

Información adicional Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos en: www.euskadi.eus/privacidad-estadisticas-ete 

Normativa Reglamento (UE) 2016/679, General de Protección de Datos (RGPD)  
Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales (LOPDGDD). 

SEÑALAR LOS DATOS DE LA SEDE CENTRAL en aquellos casos en que la empresa pertenezca a un grupo empresarial de fuera de la CAE 

  CIF:          ___    ________________________ 

                 Letra                              CIF 
 

  DENOMINACIÓN SOCIAL:  .............................................................................................................................................................  
 

  FECHA DE CONSTITUCIÓN:   ......../......../........    (aa/mm/dd) 
 

  DIRECCIÓN:  ...................................................................................................................................................................................  
  

  MUNICIPIO: ..............................................................._________  C.P.: _______________ 
 

        
  PROVINCIA:.................................................................... ______ PAÍS:   .............................................................. _________ 
 

     
  TFNO:         ___________________________  
 

  E-MAIL: .............................................................................  PÁG. WEB: ...................................................................................  
 

 

TIPO DE ENTIDAD: 
 

❑ CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO   ❑ EMPRESA DE INSERCIÓN  
❑ SOCIEDAD AGRARIA DE TRANSFORMACIÓN   ❑ ENTIDAD DE PREVISIÓN SOCIAL VOLUNTARIA  
❑ COFRADÍAS DE PESCADORES   ❑ FUNDACIÓN 
❑ ASOCIACIÓN DE UTILIDAD PÚBLICA  

 

VOLUMEN DE FACTURACIÓN SEGÚN ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD 

    C.N.A.E. 2009 C.N.A.E. 2025  
  ACTIVIDAD PRINCIPAL:   (Especificar)   . .  

   
_________ _______________ _______________ 

 

   +    
  ACTIVIDAD SECUNDARIA: (Especificar)      

   _________ _______________ _______________  

   =    
   100%    

 

 

  NÚMERO DE ESTABLECIMIENTOS Y FACTURACIÓN TOTAL (€) -Cuenta 70- 
 

    ESTABLECIMIENTOS FACTURACIÓN 

 • EN LA C.A. DE EUSKADI:  _________  __________________________ € 
 • EN EL RESTO DEL ESTADO: _________  __________________________ € 

•  EN EL EXTRANJERO*:  _________  __________________________ € 

 

TOTAL PERSONAL (31 diciembre 2024)    
 
• EN LA C.A. DE EUSKADI:   _________ 

 • EN EL RESTO DEL ESTADO:  _________ 

•  EN EL EXTRANJERO*:  _________ 

Solo Fundaciones y Asociaciones de Utilidad Pública:  PERSONAS USUARIAS/BENEFICIARIAS EN LA CAE ** _______________ 

 

*  Hace referencia a la actividad desarrollada por la empresa con sede en la CAE en el exterior; en el caso de facturación se vincularía a la exportación o ventas realizadas 
a través de delegaciones comerciales situadas en el extranjero; en el caso del personal, hace referencia a personal con relación contractual con la sede situada en la CAE. 
** Personas usuarias/beneficiarias en la CAE: personas que reciben los servicios, apoyos o actividades de la entidad.  

  

 

CUENTAS DE LA ECONOMIA 

SOCIAL 2024 EKONOMIA, LAN ETA  
ENPLEGU SAILA 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, 
TRABAJO Y EMPLEO 

https://www.euskadi.eus/web01-bopv/es/bopv2/datos/2023/11/2305254a.shtml
https://www.euskadi.eus/web01-bopv/es/bopv2/datos/2023/11/2305254a.shtml
http://www.euskadi.eus/servicios/10842/
http://www.euskadi.eus/privacidad-estadisticas-ete
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673


 

GASTOS 

 
VALOR EN EUROS 2024 

 

60.- COMPRAS NETAS (Cuentas 600+601+602+607-606-608-609) 
 Descontados rappels por compras y devoluciones, descuentos por pronto pago  

 

   

61.- VARIACIÓN DE EXISTENCIAS DE MERCADERÍAS Y MATERIAS PRIMAS 
 (Cuenta 61) (1 Enero-31 Diciembre)  

 

   

62.- SERVICIOS EXTERIORES (Cuenta 62)  
 

   

63.- IMPUESTOS LIGADOS A LA ACTIVIDAD/TRIBUTOS (Cuenta 63)  
 

   

64.- GASTOS DE PERSONAL (Cuenta 64)  
 

   

65.- OTROS GASTOS DE GESTIÓN (Cuenta 65)   

   

66.- GASTOS FINANCIEROS (Cuenta 66)   

   

67.- PERDIDAS PROCEDENTES DE ACTIVOS NO CORRIENTES Y GASTOS EXCEPCIONALES 
(Cuenta 67) 

  

   

68.- DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES (Cuenta 68)   

   

69.- PÉRDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES (Cuenta 69)   

   

   
   

TOTAL GASTOS (60+61+62+63+64+65+66+67+68+69)........................................ 
  

   
 

INGRESOS 
 VALOR EN EUROS 

2024 

 

70.- VENTAS NETAS. (Cuentas 700+701+702+703+705-706-708-709) 
 Descontados rappels por ventas y devoluciones y descuentos por pronto pago) 

 

 

71.- VARIACIÓN DE EXISTENCIAS DE OBRAS Y PRODUCTOS TERMINADOS Y EN CURSO DE 
FABRICACIÓN (Cuenta 71) (Especificar Signo) (Valor 31 Diciembre – Valor 1 Enero) 

    

   

   

73.- TRABAJOS REALIZADOS PARA LA EMPRESA (Cuenta 73)   

   

74.- SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS (Cuenta 74)   

   

75.- OTROS INGRESOS ACCESORIOS (Cuenta 75) 
 

 

   

76.- INGRESOS FINANCIEROS (Cuenta 76) 
 

 

   

77.- BENEFICIOS PROCEDENTES DE ACTIVOS NO CORRIENTES E INGRESOS EXCEPCIONALES (Cuenta 77)   

   

79.- EXCESOS Y APLICACIONES DE PROVISIONES Y PÉRDIDAS POR DETERIORO (Cuenta 79)   

   
   

   

TOTAL INGRESOS (70+71+73+74+75+76+77+79)..............................................   

   

   

  



 

 

PERSONAL AÑO 2024 
A.- PERSONAL MEDIO REMUNERADO  
 

Hombres Mujeres Total  Total horas trabajadas 
 

➔ INDEFINIDO      
 

  

 

➔ TEMPORAL      
 

  

   
 

 
 

  
 

 CARGO DE PRESIDENCIA OCUPADO POR:    Hombre 

  
  Mujer   

 PUESTO DE DIRECCIÓN O GERENCIA 

OCUPADO POR:  
   Hombre 

 
  Mujer   

  Hombres  Mujeres    
 SUELDO MEDIO BRUTO ANUAL POR SEXO  
(Retribución fija y Retribución variable) 

  
     

            

  -30 años  30-45 años  46-55 años  + 55 años  Total  
DISTRIBUCIÓN DEL PERSONAL MEDIO POR 
EDADES 

  +  +  +  ➔   

       
 

Hombres  Mujeres  
Total personal 
discapacitado 

 

➔ PERSONAS EMPLEADAS CON 
DISCAPACIDAD POR SEXO (personal 
medio) 

 

 

  

 

  

   
 

 
 

  

B.- PERSONAL VOLUNTARIO MEDIO  
 

Hombres Mujeres Total  Total horas trabajadas 
 

➔ PERSONAL VOLUNTARIO ESTRUCTURAL (1)     
 

  

 

➔ PERSONAL VOLUNTARIO PUNTUAL (2)     
 

  

  
 

 
 

  

 
(1) Se corresponde con el personal voluntario que realiza de forma habitual y estable una actividad ordinaria en la entidad, aunque ésta 

suponga una dedicación horaria limitada. 
 

(2)  Se corresponde con el personal voluntario que ha efectuado una colaboración puntual extraordinaria en un momento o fecha 
concreta 

 

INVERSIONES DEL EJERCICIO (Según el Precio de Adquisición o Coste) 
Inclúyanse las inversiones materiales e inmateriales adquiridas y/o ejecutadas por la empresa durante el año –
deberán considerarse las inversiones en curso y grandes reparaciones y mejoras-. Dentro de las inversiones 
inmateriales se incluirán los bienes arrendados en régimen de leasing financiero por su valor de adquisición –
importe financiado- siempre que el contrato de arrendamiento se haya realizado en el año 2024 

VALOR EN 
EUROS 2024 

 

➔ INVERSIONES EN INMOVILIZACIONES MATERIALES (Incremento o Variación de la Cuenta 21 
respecto a 2023) 

  

   

➔ INVERSIONES EN INMOVILIZACIONES INTANGIBLES (Incremento o Variación de la Cuenta 20 
respecto a 2023) 

  

   

  



 

EXPORTACIONES 
 
¿Realiza exportaciones?   Sí   No 
     

  

    VOLUMEN DE LAS EXPORTACIONES 

 
  

   

 

   

FONDOS PROPIOS 
   

CAPITAL, RESERVAS Y RESULTADOS PENDIENTES DE APLICACIÓN (Cuentas 10+11±12)   

   

TOTAL PASIVO 
   

TOTAL PASIVO   

   

DEUDA A CORTO Y LARGO PLAZO 
   

DEUDAS A CORTO Y LARGO PLAZO CON ENTIDADES FINANCIERAS Y OTRAS QUE DEVENGAN 
INTERESES (Cuentas 170 + 520) 

  

   

   

SUBVENCIONES OFICIALES DE CAPITAL 
   

SUBVENCIONES OFICIALES DE CAPITAL (Incremento o Variación de la Cuenta 130 respecto a 
2023) 

  

   

   

SUGERENCIAS 
 

   

PERSONA DE CONTACTO:  ......................................................................................................................................................................  

 

TELÉFONO: ___________________________ 
 

E-MAIL: ..............................................................................................  

 


